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围绕一个作用   强化三个纳入 

适应新的要求   深化三个不断 
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充分发挥关工委工作的重要作用 

是国家与民族长远利益的需要 

是发挥老同志优势 
为党和人民的事业增添正能量的需要 

是东南大学“双一流”建设的需要 

紧紧围绕一个作用，就是要发挥好关工委工作在
青年师生培养中不可替代的作用 
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三个纳入 

 纳入党委工作，强化组织领导，完善工作机制 

 纳入学生工作，立德树人为本，弘扬育人传统 

 纳入教师工作，致力青年培养，助力健康成长 
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一、纳入党委工作 

强化组织领导，完善工作机制 

 有组织

 有队伍

校关工委工作会议 宣传学习十九大精神 
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一、纳入党委工作 

强化组织领导，完善工作机制 

 有阵地

 有任务

调研院系关工委工作 老同志为学生授课 
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一、纳入党委工作 

强化组织领导，完善工作机制 

 有活动

 有考核

院系关工委工作常态化建设考核 开展红色教育活动 



10 

二、纳入学生工作 

立德树人为本，弘扬育人传统 

      构建全员育人、全程育人、全方位育人的培养体

系，形成了各院系各部处齐抓共管，多角度全方位关心

青年师生成长的良好局面 

• 组织离退休老同志担任校风、教风、学风监督员和兼职组

织员，参与学生党、团、班建设和思想政治工作 

• 聘请离退休教师参加学习辅导中心工作，常年担当学习困

难学生的帮扶工作 

• 体育系退休教师担任学院体育活动兼职教练，指导学生锻

炼和体育育人工作 
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二、纳入学生工作 

参与学生党建工作    担任兼职体育教练 

  辅导学生课业 参与学生班级建设 
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二、纳入学生工作 

立德树人为本，弘扬育人传统 

       擦亮社会主义底色，彰显东南大学特色。以红色

教育为主线，坚定青年学生理想信念。 

国家公祭日系列活动 追溯西迁精神系列活动 
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二、纳入学生工作 

立德树人为本，弘扬育人传统 

      打造“院士回母校”品牌活动，以榜样力量厚植家

国情怀、传承科学精神。 

孟建民、常青院士回母校 张乃通、黄培康院士回母校讲座 
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三、纳入教师工作 

致力青年培养，助力健康成长 

      大力实施新老教师“结对子”、“传帮带”活动，

持续加强青年教师思想政治教育和师德师风建设，给予

青年教师工作和生活上的关怀，帮助他们解决实际困难。 

新老教师教育思想大讨论 新老教师交流研讨 
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三、纳入教师工作 

致力青年培养，助力健康成长 
      连续30年开展教学督导，构建岗前培训、首开课培训、

授课竞赛、骨干教师培养、教学名师培养“五层次”青年教

师培养体系，助力青年教师成长发展。 

新入职教师岗前培训 90年代开展教学督导资料 
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三、纳入教师工作 

实施教学督导，助力教师成长 

一流大学建设，立德树人是根本，教师队伍是关键 



 
 1 个目标 
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工作目标 

老有所为，发光发热 

少有所获，成长成才 
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取得成绩 

2013年  通过江苏省教育系统常态化建设合格单位考核 

2013年  两位老同志当选江苏省教育系统关工委工作先进个人 

2014年  获得江苏省教育系统关工委巩固提高奖 

2014年  获得江苏省教育系统关工委自身建设优秀论文二等奖 

2015年  获得江苏省教育系统关工委工作创新一等奖 

2016年  获得全国教育系统关工委工作先进集体荣誉 

2016年  关工委网站获得江苏省教育系统关工委优秀网站二等奖 

2016年  董本植老师获得全国教育系统关工委工作先进个人 

2016年  获江苏省教育系统关工委读书征文活动二等奖和三等奖 

2017年  获江苏省教育系统关工委优秀工作团队、先进集体 

 2016年 一名关工委老同志当选江苏省教育系统关工委先进个人 
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郭晋林 教授 

江苏省大学生心理健康

教育工作突出贡献奖获

得者，秉持专业精神和

厚德之心，数十年来为

青年师生开展心理健康

教育和心理咨询活动，

被师生亲切的称为“郭

妈妈” 

杰出代表 
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董本植 教授 

全国教育系统关工委先

进个人，壮年时亲历罗

布泊核武试验，83岁高

龄仍然活跃讲台，30

年举办1894场国防知

识讲座，满腔热血关心

祖国下一代的健康成长 

杰出代表 
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恽瑛 教授 

“双语物理导论”课程先

驱，引领青年学生走上物理

学国际顶级舞台；自己捐资

助学，并带领校友共同设立

助学金帮助经济困难学子完

成学业。为学校学生奉献

68载，以对教育事业的忠

诚和热爱，诠释为人师表、

诲人不倦。 

杰出代表 
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欧阳毅 老师 

93岁高龄被确诊为胰腺

癌晚期，病榻上依然惦念

学校发展和青年学生成

长，捐赠积蓄十万元成立

助学基金，帮助经济困难

学生完成学业，为“蜡炬

成灰泪始干”的奉献精神

写下崇高生动的注脚。 

杰出代表 



 
 3 个进一步 
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工作展望 

进一步提高政治站位，不断适应关心下一代工作新要求 

• 面对新时代，要有新担当。贯彻落实好习近平总书记对关

心下一代工作的重要指示，站在确保党的事业后继有人、

实现党的长期执政、实现中华民族伟大复兴中国梦的战略

高度，更好地谋划和推动新时代关心下一代工作 

• 要弘扬“五老”精神，尊重“五老”，爱护“五老”，学

习“五老” 

• 突出服务引导青年健康成长，研究当代青年，想青年所

想、急青年所需、解青年所难 
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工作展望 

进一步加强组织建设，不断推进关心下一代工作创新发展 

• 要始终坚持党对关工委工作的领导，持续深入推进将关工

委工作纳入党委工作，纳入学生工作，纳入教师工作 

• 加强组织领导，形成党委统一领导、各部门大力支持、关

工委主动作为、全校全员广泛参与的工作格局 

• 配强工作队伍，优化班子结构，支持更多老同志参加关心

下一代工作 

• 建强传统阵地，加强对关心下一代工作的宣传 

• 拓展新兴阵地，构建社会化、网络化青年思想道德教育阵

地新格局 
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工作展望 

• 不断学习提高，不断增强读懂青年的本领、做青年思想政

治工作的本领、学习的本领和创新的本领 

• 不断创新活动，加强调查研究，以问题为导向，以活动为

载体，彰显工作活力，提升工作吸引力 

• 强化督导考核，要把基层关工委建设纳入基层党建工作总

体部署，不断完善“党建带关建”机制，提升各级关工委

工作水平 

进一步加强组织建设，不断推进关心下一代工作创新发展 
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工作展望 

进一步树立健康第一观念，不断提高老年青年工作生活质量 

• 牢固树立健康优先理念，希望老干部们在保重身体的前提

下，为关心下一代工作发挥余热 

• 保持积极向上的心态，不忘初心，思想常新，适应新时代

关心下一代工作发展要求，多做引领青年发展之举 

• 各级关工委要用心用情保护好老同志的工作积极性和主动

性，从健康、学习和生活等方面给予关心照顾 

• 在青年师生中倡导积极健康的生活方式，加强体育育人和

心理育人，帮助青年师生树立积极健康的生活理念、养成

积极健康的生活态度、掌握积极健康的生活本领 
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莫道桑榆晚，为霞尚满天 

人生不言老，事业常求新 

支持更多老同志参加关心下一代工作，在新时代

的舞台上健康快乐、老有所为、发光发热，为实

现“两个一百年”奋斗目标、实现中华民族伟大

复兴的中国梦作出积极贡献！ 
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预祝本次教育部直属高校 

关工委第一协作组工作交流研讨会 

   圆满成功！ 


